Cassa
‘ Edile
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Il sottoscritto

1l residente in Cap

Via/piazza

Telefono n® email

preso atto del bando di concorso relativo alla concessione degli assegni di studio per I'anno scolastico 2022/2023 presenta

domanda al fine di ottenere il previsto assegno per il/la figlio/a

O SCUOLA MEDIA INFERIORE ODIPLOMA E MATURITA' O LAVORATORESTUDENTE

O SCUOLA MEDIA SUPERIORE OUNIVERSITA'

e Dichiarazione sostitutiva dello stato di famiglia (allegato al presente documento)
Certificato di avvenuta promozione nella sessione estiva senza debito formativo (corsi di recupero) specificato;

Certificato dell’Universita attestante la condizione di non fuori corso e gli esami sostenuti relativi all'anno accademico

2022/2023.
Data Firma (OBBLIGATORIA)
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2022/2023 la classe .....cocovcnrn di questo Istituto con il seguente esito:
o PROMOSSO/A NELLA SESSIONE ESTIVA SENZA OBBLIGO DI RECUPERO
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ASSEGNO DI STUDIO 2024 RISERVATO Al FIGLI DI LAVORATORI EDILI E LAVORATORI STUDENTI

Regolamento

Il Comitato di Gestione della Cassa Edile di Viterbo ha deliberato di corrispondere per I'anno
scolastico 2022/2023 i sotto indicati assegni di studio a figli di operai edili o lavoratori studenti che
abbiano frequentato con profitto, nell’anno scolastico indicato, le scuole dei seguenti ordini e grado

» SCUOLA MEDIA INFERIORE €130

« SCUOLA MEDIA SUPERIORE €320

« DIPLOMA E MATURITA’ €400

= UNIVERSITA' €500

« LAVORATORI STUDENTI €600
ATTENZIONE!!

LE SOMME VERRANNO ACCREDITATE DIRETTAMENTE AL GENITORE/LAVORATORE E GLI IMPORTI DI
CUI SOPRA SI INTENDONO AL LORDO DELLE RITENUTE DI LEGGE.

Modalita di partecipazione:

« possono partecipare studenti operai edili o figli di operai edili che possono vantare almeno
500 ore di lavoro effettivo nel periodo dal 1° OTTOBRE 2022 al 30 SETTEMBRE 2023;

« gliinteressati, lavoratori studenti o padri di studenti aventi diritto, devono presentare, pena la
decadenza entro il

02 APRILE 2024

la seguente documentazione completa in ogni sua parte:

- domanda in carta semplice come da Mod.95/AST sottoscritta dal padre o da chi ne fa le veci;

- dichiarazione sostitutiva dello stato di famiglia (allegato al presente documento);
certificato scolastico attestante I'avvenuta promozione nella sessione estiva dell’anno

2022/2023.

GLI STUDENTI PROMOSSI CON DEBITO FORMATIVO (CORSI DI RECUPERO) SONO ESCLUSI DAL BENEFICIO

« per gli studenti universitari siano essi lavoratori studenti o figli di operai edili deve essere
dimostrato a mezzo specifica dichiarazione rilasciata dall’Universita, che non siano fuori corso e
che abbiano sostenuto almeno quattro esami (2 nel caso di lavoratori studenti) nel’anno
accademico 2022/2023.

NON SARANNO ACCETTATI DOCUMENTI SOSTITUTIVI (fotocopie del libretto universitario o
similari) DELLA CERTIFICAZIONE DALLA QUALE S| DOVRANNO CHIARAMENTE EVINCERE GLI ELEMENTI
RICHIESTI
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