l|||||| CASSA EDILE DI VITERBO

SCHEMA TIPO DI COMUNICAZIONE PREVENTIVA DI ASSUNZIONE LAVORATORE TEMPO PARZIALE

OGGETTO: lettera parti sociali

Si comunica che la scrivente Impresa:

Alla FENEAL-UIL VITERBO RIETI
CORSO ITALIA, 68

01100 - VITERBO

TELEFAX 0761/346472

PEC : viterbo.rieti@pec.fenealuil.it

Alla FILCA-CISL LAZIO NORD

VIA LEGA DEI DODICI POPOLI, 7

01100 - VITERBO

TELEFAX 0761/251797

PEC: filcalazionord @postepec.cassaedile.it

Alla FILLEA-CGIL CV-RM NORD VITERBO
VIA G. SARAGAT, 8

01100 - VITERBO

TELEFAX 0761/270290 — 275210

PEC: fillearomanordvt@pec.it

con sede in:

intende instaurare col Signor:

nato a:

un rapporto di lavoro part-time per un
orario settimanale di ore:

con la qualifica di:

a decorrere dal:

Luogo e data

Il Datore di Lavoro

L.go Onio della Porta, 12 - 01100 VITERBO (VT)

. sportello@cassaedileviterbo.it www.cassaedileviterbo.it
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